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El reconocimiento y la validación de las 

competencias en entornos informales o 

no formales se entiende comúnmente 

como uno de los retos más importantes 

para el sector de la educación y la 

formación en la actualidad. 

 

Uno de los contextos de aprendizaje 

informal más potentes es el sector del 

voluntariado, en el que jóvenes de todos 

los contextos educativos, culturales y 

sociales tienen la oportunidad de 

experimentar diferentes situaciones 

desafiantes, poniendo en práctica sus 

propias habilidades y adquiriendo una 

amplia experiencia y nuevas 

competencias. La mayor parte de estos 

nuevos conocimientos pueden 

representar una ventaja para las 

personas voluntarias en otros ámbitos de 

su vida, como, por ejemplo, en la carrera 

profesional. 

El voluntariado es una oportunidad no 

sólo para ser socialmente activo y 

sentirse parte de la sociedad civil, sino 

también una forma de adquirir 

habilidades y competencias. 

 
https://e-c-c.at/recovol 
Contacte con: 
ALDAIMA Asociación Andaluza de 
Ayuda a la Infancia  
aldaima.rcvproject@gmail.com 
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¿Qué ofrece la base de datos?  

La base de datos ofrece una visión general de los más de 40 proyectos, 

iniciativas y métodos actuales para la validación del aprendizaje no formal 

e informal. Se puede buscar por varios parámetros, como el grupo 

objetivo, el tema o el país de origen. Una característica especial es el 

sistema de traducción integrado, que no sólo traduce la base de datos 

sino también los ejemplos de buenas prácticas a cualquier idioma que se 

desee. Actualmente, están representados modelos de once países 

europeos; cada mes se añaden nuevas entradas. 

La base de datos ofrece una buena visión de cómo se pueden validar y 

reconocer las competencias adquiridas a través del voluntariado. Este 

reconocimiento puede motivar a los voluntarios a participar en actividades 

de aprendizaje adicionales o a aumentar o mejorar su empleabilidad.  

https://www.e-c-c.at/recovol-database/ 

 

La primera versión del catálogo también estará en línea en breve! 

En los próximos días se publicará el catálogo en la página web del 

proyecto con una visión general del marco jurídico europeo relativo al 

reconocimiento del aprendizaje formal, no formal e informal y a la 

validación del aprendizaje adquirido. Presentará la situación en los países 

europeos cubiertos por los socios de esta asociación Erasmus, es decir, 

Austria, Eslovaquia, Eslovenia y España, así como los países asociados 

Alemania, Dinamarca, Francia e Italia. 

 

La base de datos con ejemplos de buenas prácticas está abierta! 

mailto:aldaima.rcvproject@gmail.com

